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D I J O N
“  Moteur du Management

    au sein de l’Université !  “
	  

	  

	   	  

Autres	  diplômes	  accessibles	  aux	  étudiants	  	  
ERASMUS	  et	  INTERNATIONAUX	  

	  

Chers étudiants Erasmus et Internationaux, 
 

Vous trouverez ici la liste des diplômes et des matières accessibles à l’IAE de Dijon. 
Merci de préciser sur votre Learning agreement les parcours et les  matières choisies, 
par exemple : 

• MATC UE 2 Gestion : 6 ECTS 
• LICENCE UE 1 Finance et comptabilité de gestion : 6 ECTS 
• Etc.  

	  
	  
	  

Niveau	  :	  MASTER	  (1ère	  année)	  	  
Domaine	  :	  DROIT	  ECONOMIE	  GESTION	  	  
Mention	  :	  SCIENCES	  DU	  MANAGEMENT	  
Formation	  dispensée	  en	  français	  
Parcours	  :	  MANAGEMENT	  DES	  ACTIVITES	  TOURISTIQUES	  ET	  CULTURELLES	  (MATC)	  

	  
Semestre	  1	  
UE	  	   discipline	   CM	   TD	   ECTS	  

UE	  2	  GESTION	  
Comptabilité	  
générale	  

20	   10	  
6	  

Marketing	   20	   10	  

UE	  3	  DROIT	  
Droit	  civil	   15	   	  

6	  
Droit	  des	  affaires	   20	   	  

UE	  4	  RELATIONS	  
DU	  TRAVAIL	  

GRH	   20	   	  
6	  

Droit	  du	  travail	   20	   	  

UE	  5	  CULTURE	  ET	  	  
PATRIMOINE	  

Médiation	  touristique	  
du	  	  
patrimoine	  

12	   	  
3	  

Semestre	  2	  
UE	  1	  
ENVIRONNEMENT	  	  
DES	  ACTIVITES	  	  
TOURISTIQUES	  

Droit	  administratif	   20	   	   4	  

UE	  2	  GESTION	  	  	   Stratégie	   20	   	   3	  
UE	  3	  TOURISME	  
ET	  	  
CULTURE	  

Organisation	  et	  
acteurs	  du	  tourisme	   20	   	   4	  
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	   Niveau	  :	  MASTER	  (1ère	  année)	  	  
Domaine	  :	  DROIT	  ECONOMIE	  GESTION	  	  
Mention	  :	  SCIENCES	  DU	  MANAGEMENT	  
Formation	  dispensée	  en	  français	  
Parcours	  :	  ADMINISTRATION	  DES	  ENTREPRISES	  (MAE)	  

	  
SEMESTRE	  1	  

UE	  1	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

UE	  1	  Comptabilité	  
	  
	  

Comptabilité	  
générale	   20	   	   	   20	   	  

Comptabilité	  de	  
Gestion	   16	   	   	   16	   	  

TOTAL	  UE	  1	   	   36	   	   	   36	   6	  

UE	  2	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

UE	  2	  Aide	  à	  la	  décision	  

Contrôle	  de	  Gestion	   20	   	   	   20	   	  
Techniques	  
quantitatives	  de	  
gestion	  

16	   	   	   16	   	  

TOTAL	  UE	  2	   	   36	   	   	   36	   6	  

UE	  3	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
UE	  3	  Management	  
stratégique	  et	  
marketing	  
	  

Stratégie	   24	   	   	   24	   	  

Marketing	  
stratégique	  et	  
opérationnel	  

	  
	  
24	  

	   	  
	  
	  
24	  

	  

TOTAL	  UE3	   	   48	   	   	   48	   6	  

UE4	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

UE	  4	  Management	  des	  
ressources	  humaines	  

Gestion	  des	  
ressources	  
humaines	  

24	   	   	   24	   	  

Management	  
d’équipe,	  conduite	  
du	  changement	  et	  
gestion	  des	  conflits	  

	  
	  
20	  

	   	  
	  
	  
20	  

	  

TOTAL	  UE	  4	   	   44	   	   	   44	   6	  

UE	  5	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
Environnement	  
juridique	  

Droit	  des	  affaires	   20	   	   	   20	   	  
Droit	  du	  travail	   20	   	   	   20	   	  
Fiscalité	   20	   	   	   20	   	  

TOTAL	  UE	  5	   	   60	   	   	   60	   6	  
TOTAL	  S1	   224	   	   	   224	   30	  
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	   Niveau	  :	  MASTER	  (1ère	  année)	  	  

Domaine	  :	  DROIT	  ECONOMIE	  GESTION	  	  
Mention	  :	  SCIENCES	  DU	  MANAGEMENT	  
Formation	  dispensée	  en	  français	  
Parcours	  :	  MARKETING	  

	  
Semestre	  1	  

UE	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

UE	  3	   	   	   	   	   	   	  

	  	  
	  Analyse	  Marketing	  

Analyse	  des	  marchés	  	   24	   	  	   	  	   24	   4	  
Analyse	  de	  données	  

appliquée	  	   	  	   15	   	  	   15	   2	  

TOTAL	  UE	  3	   	  	   24	  	   	  15	   	  	   	  39	   	  6	  

UE	  4	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  	  
	  Marketing	  des	  

Affaires	  

Vente	  et	  Négociation	  	   	  	   30	   	  	   30	  	   3	  
	  Anglais	  des	  affaires	  

TOEIC	   	  12	   12	   	  	   	  24	   3	  

TOTAL	  UE	  4	   	  	   	  12	   	  42	   	  	   	  54	   6	  	  

	  
Semestre	  2	  

UE	  7	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

Comportements	  	  de	  
consommation	  	  
et	  innovation	  
marketing	  

	  	  

Comportement	  du	  
consommateur	  	   20	   6	   	  	   26	   4	  

	  Gestion	  de	  
l’innovation	   12	  	   	  	   	  	   12	   2	  

TOTAL	  UE	  7	   	  	   32	  	   6	  	   	  	   	  38	   6	  	  

UE	  8	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  Internationalisatio
n	  des	  marchés	  

Anglais	  des	  affaires	  	   12	   12	   	  	   24	   3	  
Marketing	  

international	   24	   	   	   24	   3	  

TOTAL	  UE	  8	   	  	   	  36	   	  12	   	  	   	  48	   	  6	  

UE	  9	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  Pilotage	  de	  l’offre	  

	  
Gestion	  de	  la	  
marque	  	  

12	   	  	   	  	   12	   2	  

Commerce	  de	  détail	   24	   	   	   24	   4	  

TOTAL	  UE	  9	   	  	   	  36	   	  	   	  	   	  36	   6	  	  
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Niveau	  :	  MASTER	  (1ère	  année)	  	  
Domaine	  :	  DROIT	  ECONOMIE	  GESTION	  	  
Mention	  :	  SCIENCES	  DU	  MANAGEMENT	   	  
Formation	  dispensée	  en	  français	  
Parcours	  :	  CONTROLE	  DE	  GESTION	  (GG)	  

	  
SEMESTRE	  1	  

UE	  1	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
Politique	  Générale	  

	  

Management	  stratégique	  
(4)	   20	   	   	   	   	  

Théorie	  des	  organisations	  
(4)	   20	   	   	   	   	  

TOTAL	  UE	  1	   	   40	   	   	   40	   8	  

UE	  2	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
Contrôle	  et	  SI	  :	  
Fondements	  

	  

Contrôle	  de	  gestion	  I	  (1)	  
	   24	   	   	   24	   	  

Management	  des	  
systèmes	  d’informations	  

(2)	  
12	   12	   	   24	   	  

TOTAL	  UE	  2	   	   36	   12	   	   48	   8	  

UE	  3	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
Gestion	  des	  
Ressources	  
Humaines	  I	  
Fondements	  

Politique	  RH	  (4)	   10	   5	   	   15	   	  

Gestion	  des	  
rémunérations	  et	  TBS	  (4)	   10	   	   	   10	   	  

TOTAL	  UE	  3	   	   20	   5	   	   25	   4	  

UE	  4	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

English	  I	  
	  

Business	  English	  
(TOEIC)	  I,	  (4)	   12	   12	   	   24	   	  

Management	  accounting	  
Case	  Studies	   10	   	   	   10	   	  

TOTAL	  UE	  4	   	   22	   12	   	   34	   6	  
	  

SEMESTRE	  2	  
	  

UE	  1	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

Contrôle	  et	  	  SI	  
Approfondisse-‐

ments	  
	  
	  

Contrôle	  de	  gestion	  
II	  (1)	   24	   	   	   24	   	  

Management	  des	  
systèmes	  d’information	  

II	  (2)	  
12	   12	   	   24	   	  

TOTAL	  UE	  1	   	   36	   12	   	   48	   8	  
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UE	  2	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

Gestion	  financière	  
	   Politique	  financière	  (5)	   20	   	   	   20	   	  

TOTAL	  UE	  2	   	   20	   	   	   20	   3	  

UE	  3	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
English	  2	  

	  

Business	  English	  II	  (4)	   12	   12	   	   24	   	  
International	  
Management	  

Accounting,	  cases	  
studies	  

10	   	   	   10	   	  

TOTAL	  UE	  3	   	   22	   12	   	   34	   6	  
	  
	  

Niveau	  :	  MASTER	  (1ère	  année)	  	  
Domaine	  :	  DROIT	  ECONOMIE	  GESTION	  	  
Mention	  :	  SCIENCES	  DU	  MANAGEMENT	  
Formation	  dispensée	  en	  français	  
Parcours	  :	  GESTION	  DES	  RESSOURCES	  HUMAINES	  (GRH)	  
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	   Niveau	  :	  MASTER	  (2ème	  année)	  	  
Domaine	  :	  DROIT	  ECONOMIE	  GESTION	  	  
Mention	  :	  SCIENCES	  DU	  MANAGEMENT	  
Formation	  dispensée	  en	  français	  
Spécialité	  :	  RECHERCHE	  ET	  CONSEIL	  EN	  SCIENCES	  DE	  GESTION	  

	  	  	  Il	  existe	  4	  parcours	  en	  M2.	  Chaque	  parcours	  est	  composé	  de	  10	  UE	  (5	  par	  semestre)	  représentant	  chacune	  6	  ECTS.	  
(1)	  Recherche	  Marketing	  (Semestre	  3	  :	  UE	  1,	  2,	  3,	  8,	  9	  ;	  Sem	  4	  :	  12,	  13,	  15,	  18,	  19)	  	  
(2)	  Etudes	  et	  conseil	  Marketing	  (Semestre	  3	  :	  UE	  2,	  8,	  9,	  10,	  11	  ;	  Sem	  4	  :	  12,	  15,	  17,	  18,	  19)	  	  
(3)	  Recherche	  Finance	  Architecture	  et	  Gouvernance	  des	  Organisations	  (Semestre	  3	  :	  UE	  1,	  2,	  3,	  4,	  5	  ;	  Sem	  4	  :	  12,	  13,	  14,	  
18,	  19)	  	  
(4)	  Recherche	  Gestion	  des	  Ressources	  Humaines	  et	  Responsabilité	  Sociale	  de	  l’Entreprise	  (Semestre	  3	  :	  UE	  1,	  2,	  3,	  6,	  7	  ;	  
Sem	  4	  :	  12,	  13,	  16,	  18,	  19).	  

	  

SEMESTRE	  3	  

UE	  1	   discipline	   CNU	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  Commune	  aux	  
parcours	  1-‐3-‐4	  

Epistémologie	  des	  
sciences	  de	  gestion	  	  

6	   	  20	   	  	   	  	   	  20	   6	  

TOTAL	  UE	   	  	   	   	  20	   	  	   	  	   	  20	   6	  

UE	  2	   discipline	   CNU	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  Commune	  aux	  4	  
parcours	  

Méthodes	  de	  
recherche	  en	  sciences	  
de	  gestion	  –	  1	  Les	  

différentes	  méthodes	  	  

6	  

	  20	   	  	   	  	   20	  	   6	  

TOTAL	  UE	   	  	   	   	  20	   	  	   	  	   	  20	   6	  

UE	  3	   discipline	   CNU	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

Commune	  aux	  
parcours	  1-‐3-‐4	  	  

	  Théories	  des	  
organisations	  –	  1	  Le	  
courant	  de	  l’efficience	  

6	  
	  20	   	  	   	  	   20	  	   6	  

TOTAL	  UE	   	  	   	   	  20	   	  	   	  	   20	  	   6	  

UE	  4	   discipline	   CNU	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  Spécifique	  
Parcours	  3	  

	  Théorie	  financière	  
approfondie	  

6	   	  20	   	  	   	  	   20	  	   6	  

TOTAL	  UE	   	  	   	   	  20	   	  	   	  	   20	  	   6	  

UE	  5	   discipline	   CNU	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  Spécifique	  
Parcours	  3	  

Théorie	  de	  la	  
comptabilité	  et	  du	  
contrôle	  de	  gestion	  	  

6	  
20	  	   	  	   	  	   20	  	   6	  

TOTAL	  UE	   	  	   	   20	  	   	  	   	  	   	  20	   6	  

UE	  6	   discipline	   CNU	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  Spécifique	  
Parcours	  4	  

	  Relations	  sociales	  et	  
médiation	  

6	   	  20	   	  	   	  	   20	  	   6	  

TOTAL	  UE	   	  	   	   	  20	   	  	   	  	   	  20	   6	  
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UE	  7	   discipline	   CNU	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  Spécifique	  
Parcours	  4	  

	  Réseaux	  sociaux	  et	  
gestion	  des	  carrières	  

6	   	  20	   	  	   	  	   	  20	   6	  

TOTAL	  UE	   	  	   	   	  20	   	  	   	  	   	  20	   6	  

UE	  8	   discipline	   CNU	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  Commune	  
parcours	  1	  et	  2	  

	  Comportement	  du	  
consommateur	  

6	   	  20	   	  	   	  	   20	  	   6	  

TOTAL	  UE	   	  	   	   	  20	   	  	   	  	   	  20	   6	  

UE	  9	   discipline	   CNU	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  Commune	  
parcours	  1	  et	  2	  

	  Modélisation	  du	  
marché	  et	  du	  mix	  

6	   	  20	   	  	   	  	   20	  	   6	  

TOTAL	  UE	   	  	   	   	  20	   	  	   	  	   	  20	   6	  

UE	  10	   discipline	   CNU	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	   	   	   	   	   	   	   	  
TOTAL	  UE	   	  	   	   	  20	   	  	   	  	   	  20	   6	  

UE	  11	   discipline	   CNU	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	   	   	   	   	   	   	   	  
TOTAL	  UE	   	  	   	   	  20	   	  	   	  	   	  20	   6	  

	  

	  

	  

	  
SEMESTRE	  4	  

UE	  12	   discipline	   CNU	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

Commune	  aux	  4	  
parcours	  

	  Méthodes	  de	  recherche	  
en	  sciences	  de	  gestion	  –	  

2	  Choix	  et	  mise	  en	  
oeuvre	  

5	  

	  20	   	  	   	  	   	  20	   	  6	  

TOTAL	  UE	   	  	   	   	  20	   	  	   	  	   20	  	   6	  	  

UE	  13	   discipline	   CNU	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  Commune	  aux	  
parcours	  1,	  3	  et	  4	  

Théorie	  des	  
organisations	  –	  2	  Les	  
autres	  courants	  	  

6	  
	  20	   	  	   	  	   	  	   	  6	  

TOTAL	  UE	   	  	   	   	  20	   	  	   	  	   	  	   6	  	  

UE	  14	   discipline	   CNU	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  Spécifique	  
parcours	  3	  

Théories	  de	  la	  
gouvernance	  des	  

entreprises	  	  

6	  
	  20	   	  	   	  	   	  	   	  6	  

TOTAL	  S3	  	   	  	   100	  	   	  	   	  	   	  100	   	  30	  
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TOTAL	  UE	   	  	   	   	  20	   	  	   	  	   	  	   	  6	  

UE	  15	   discipline	   CNU	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  Commune	  
parcours	  1	  et	  2	  

	  Stratégie	  d’entreprise	  
et	  stratégie	  marketing	  

6	   	  20	   	  	   	  	   	  	   	  6	  

TOTAL	  UE	   	  	   	   20	  	   	  	   	  	   	  	   6	  	  

UE	  16	   discipline	   CNU	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  Spécifique	  
parcours	  4	  

	  Ethique	  et	  
responsabilité	  sociale	  de	  

l’entreprise	  

6	  
20	  	   	  	   	  	   	  	   	  6	  

TOTAL	  UE	   	  	   6	   	  20	   	  	   	  	   	  	   6	  	  

UE	  17	   discipline	   CNU	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

TOTAL	  UE	   	  	   	   	  20	   	  	   	  	   	  	   	  6	  

UE	  18	   discipline	   CNU	   CM	   TD	   TP	   Total	  

	  Commune	  aux	  4	  
parcours	  

Séminaire	  initiation	  à	  la	  
recherche	  ou	  

accompagnement	  
projet	  	  

6	  

	  	   	  	   	  	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   	   	  	   	  	   	  	   	  	  

UE	  19	   discipline	   CNU	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  Commune	  aux	  4	  
parcours	  

Mémoire	  théorique	  ou	  
appliqué	  (avec	  stage)	  	  

6	   	  	   	  	   	  	   	  	   	  6	  

TOTAL	  UE	   	  	   	   	  	   	  	   	  	   	  	   6	  	  

	  

	  

	  

	  

	  

	   	  

TOTAL	  S4	  	   	  	   	  60	   	  	   	  	   	  	   	  30	  
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Niveau	  :	  LICENCE	  3	  
Domaine	  :	  DROIT	  ECONOMIE	  GESTION	  	  
Mention	  :	  GESTION	  
Parcours	  au	  choix	  :	  option	  «	  METIERS	  DE	  LA	  COMPTABILITE	  ET	  DE	  L’AUDIT	  »,	  option	  «	  METIERS	  DE	  LA	  
FINANCE	  ET	  DU	  CONTROLE	  DE	  GESTION	  »,	  option	  «	  METIERS	  DU	  MARKETING	  »,	  option	  «	  METIERS	  
DES	  RESSOURCES	  HUMAINES	  ».	  
	   	  

Parcours	  d’un	  étudiant	  ayant	  choisi	  l’option	  «	  Métiers	  de	  la	  comptabilité	  et	  de	  l’audit	  »	  

Semestre	  5	  

UE	  1	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
Langages	  et	  outils	  

de	  gestion	  
	  	  

Projet	  professionnel	  	   6	  	   7	  	   	  	   	  13	   	  	  
Informatique	  de	  gestion	  	   	  	   	  24	   	  	   	  24	   	  	  

Anglais	  des	  affaires	  1	  	   	  	   	  18	   	  	   	  18	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   	  6	   49	  	   	  	   55	  	   	  6	  

UE	  2	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Finance	  et	  

comptabilité	  de	  
gestion	  

	  	  

Finance	  1	  –	  Analyse	  et	  
Diagnostic	  financier	  	   	  20	   6	  	   	  	   26	  	   	  	  

Comptabilité	  de	  gestion	  
1	  	   	  24	   	  12	   	  	   36	  	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   44	  	   18	  	   	  	   	  62	   6	  	  

UE	  3	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
Marketing	  et	  
stratégie	  

	  	  

Marketing	  1	  :	  
Généralités	  	   	  24	   	  12	   	  	   36	  	   	  	  

Stratégie	  	   20	   	  	   	  	   20	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   44	  	   	  12	   	  	   56	  	   6	  	  

UE	  5	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Métiers	  de	  

comptabilité	  et	  de	  
l’audit	  1	  

	  	  

Comptabilité	  générale	  1	  	   	  16	   8	  	   	  	   24	  	   	  	  

Droit	  des	  sociétés	  	   24	   	  	   	  	   24	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   40	  	   8	  	   	  	   	  48	   6	  	  

UE	  6	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Métiers	  de	  

comptabilité	  et	  de	  
l’audit	  2	  

	  	  

Fiscalité	  1	  	   	  24	   	  	   	  	   24	  	   	  	  

Finance	  2	  :	  Création	  de	  
valeur	  :	  investissements	   24	   	  	   	  	   24	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   48	  	   	   	  	   	  48	   6	  	  
TOTAL	  S5	  

(avec	  option	  métiers	  de	  la	  comptabilité	  et	  de	  
l’audit)	  

182	  	   87	  	   	  	   269	  	   	  30	  



p.	  10/21	  

	  
Semestre	  6	  

UE	  1	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Outils	  de	  gestion	  

	  	  

Systèmes	  d’information	  	   12	  	   6	  	   	  	   18	  	   	  	  
Techniques	  quantitatives	  et	  
management	  des	  opérations	  	   24	  	   	  	   	  	   	  24	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   	  36	   	  6	   	  	   	  42	   6	  	  

UE	  2	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Langages	  et	  outils	  

de	  gestion	  
	  	  

Management	  des	  ressources	  
humaines	  	   24	  	   	  	   	  	   24	  	   	  	  

Anglais	  des	  affaires	  2	  	   	  	   	  18	   	  	   	  18	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   	  24	   18	  	   	  	   	  42	   	  6	  

UE	  3	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Réflexions	  sur	  les	  
organisations	  

	  	  

Théorie	  des	  organisations	  :	  
approche	  sociologique	  	   24	  	   	  	   	  	   	  24	   	  	  

Ethique	  et	  responsabilité	  
sociale	  de	  l’entreprise	  	   	  24	   	  	   	  	   	  24	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   	  48	   	  	   	  	   	  48	   6	  	  

UE	  5	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Métiers	  de	  la	  

comptabilité	  et	  de	  
l’audit	  3	  

	  	  

Comptabilité	  générale	  3	  	   16	   8	   	  	   24	   	  	  

Fiscalité	  2	  	   24	   	  	   	  	   24	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   40	  	   8	   	  	   48	   6	  

UE	  6	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Métiers	  de	  la	  

comptabilité	  et	  de	  
l’audit	  4	  

	  	  

Comptabilité	  de	  gestion	  2	  :	  
Approfondissements	  	   24	   	   	  	   24	   	  	  

Finance	  4	  :	  Création	  de	  valeur	   24	   	  	   	  	   24	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   48	   	   	  	   48	   6	  
TOTAL	  S6	  

(avec	  option	  métiers	  de	  la	  comptabilité	  et	  de	  
l’audit	  

196	  	   	  32	   	  	   	  228	   	  30	  

	  
	   	  



p.	  11/21	  

	   Parcours	  d’un	  étudiant	  ayant	  choisi	  l’option	  «	  Métiers	  de	  la	  finance	  et	  du	  contrôle	  de	  gestion	  »	  

Semestre	  5	  

UE	  1	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
Langages	  et	  outils	  

de	  gestion	  
	  	  

Projet	  professionnel	  	   6	  	   7	  	   	  	   	  13	   	  	  
Informatique	  de	  gestion	  	   	  	   	  24	   	  	   	  24	   	  	  

Anglais	  des	  affaires	  1	  	   	  	   	  18	   	  	   	  18	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   	  6	   49	  	   	  	   55	  	   	  6	  

UE	  2	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Finance	  et	  

comptabilité	  de	  
gestion	  

	  	  

Finance	  1	  –	  Analyse	  et	  
Diagnostic	  financier	  	   	  20	   6	  	   	  	   26	  	   	  	  

Comptabilité	  de	  gestion	  
1	  	   	  24	   	  12	   	  	   36	  	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   44	  	   18	  	   	  	   	  62	   6	  	  

UE	  3	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
Marketing	  et	  
stratégie	  

	  	  

Marketing	  1	  :	  Généralités	  	   	  24	   	  12	   	  	   36	  	   	  	  

Stratégie	  	   20	   	  	   	  	   20	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   44	  	   	  12	   	  	   56	  	   6	  	  

UE	  4	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Fonctions	  de	  

l’entreprise	  :	  droit	  
des	  affaires	  et	  
comptabilité	  
générale	  

	  	  

Droit	  des	  Affaires	  	   24	   	  	   	  	   24	   	  	  

Comptabilité	  générale	  2	  	   12	  	   12	   	  	   24	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   36	  	   12	  	   	  	   	  48	   	  6	  

UE	  8	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

Métiers	  de	  la	  
finance	  et	  du	  

contrôle	  de	  gestion	  
1	  
	  	  

Finance	  et	  contrôle	  de	  
gestion	  :	  environnement,	  
institutions,	  fonctions…	  

18	   	   	   18	   	  

Finance	  2	  –	  Création	  de	  
valeur	  :	  investissements	   24	   	   	   24	   	  

Finance	  5	  –	  Analyse	  et	  
diagnostic	  financiers	  

approfondis	  
18	   6	   	   24	   	  

TOTAL	  UE	   	   60	   6	   	   66	   	  
TOTAL	  S5	  

(avec	  option	  métiers	  de	  la	  finance	  et	  du	  
contrôle	  de	  gestion)	  

190	  	   97	  	   	  	   287	  	   	  30	  

	  



p.	  12/21	  

	   Semestre	  6	  

UE	  1	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Outils	  de	  gestion	  

	  	  

Systèmes	  d’information	  	   12	  	   6	  	   	  	   18	  	   	  	  
Techniques	  quantitatives	  et	  
management	  des	  opérations	  	   24	  	   	  	   	  	   	  24	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   	  36	   	  6	   	  	   	  42	   6	  	  

UE	  2	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Langages	  et	  outils	  

de	  gestion	  
	  	  

Management	  des	  ressources	  
humaines	  	   24	  	   	  	   	  	   24	  	   	  	  

Anglais	  des	  affaires	  2	  	   	  	   	  18	   	  	   	  18	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   	  24	   18	  	   	  	   	  42	   	  6	  

UE	  3	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Réflexions	  sur	  les	  
organisations	  

	  	  

Théorie	  des	  organisations	  :	  
approche	  sociologique	  	   24	  	   	  	   	  	   	  24	   	  	  

Ethique	  et	  responsabilité	  
sociale	  de	  l’entreprise	  	   	  24	   	  	   	  	   	  24	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   	  48	   	  	   	  	   	  48	   6	  	  

UE	  4	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Fonctions	  de	  
l’entreprise	  	  

Analyse	  Economique	  2	  :	  Les	  
Marchés	  	   24	  	   	  	   	  	   	  24	   	  	  

Management	  international	  
des	  affaires	  	   24	  	   	  	   	  	   	  24	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   	  48	   	  	   	  	   48	  	   6	  	  

UE	  8	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

Métiers	  de	  la	  finance	  
et	  du	  contrôle	  de	  

gestion	  2	  

Comptabilité	  de	  gestion	  2	  :	  
approfondissements	   24	   	   	   24	   	  

Finance	  4	  –	  Création	  de	  
valeur	   24	   	   	   24	   	  

TOTAL	  UE	   	   48	   	   	   48	   6	  
TOTAL	  S6	  

(avec	  option	  métiers	  de	  la	  finance	  et	  du	  contrôle	  
de	  gestion)	  

	  204	   	  24	   	  	   	  228	   	  30	  

	  
	   	  



p.	  13/21	  

Parcours	  d’un	  étudiant	  ayant	  choisi	  l’option	  «	  Métiers	  du	  Marketing	  «	  	  

Semestre	  5	  

UE	  1	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
Langages	  et	  outils	  

de	  gestion	  
	  	  

Projet	  professionnel	  	   6	  	   7	  	   	  	   	  13	   	  	  
Informatique	  de	  gestion	  	   	  	   	  24	   	  	   	  24	   	  	  

Anglais	  des	  affaires	  1	  	   	  	   	  18	   	  	   	  18	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   	  6	   49	  	   	  	   55	  	   	  6	  

UE	  2	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Finance	  et	  

comptabilité	  de	  
gestion	  

	  	  

Finance	  1	  –	  Analyse	  et	  
Diagnostic	  financier	  	   	  20	   6	  	   	  	   26	  	   	  	  

Comptabilité	  de	  gestion	  
1	  	   	  24	   	  12	   	  	   36	  	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   44	  	   18	  	   	  	   	  62	   6	  	  

UE	  3	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
Marketing	  et	  
stratégie	  

	  	  

Marketing	  1	  :	  
Généralités	  	   	  24	   	  12	   	  	   36	  	   	  	  

Stratégie	  	   20	   	  	   	  	   20	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   44	  	   	  12	   	  	   56	  	   6	  	  

UE	  4	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Fonctions	  de	  

l’entreprise	  :	  droit	  
des	  affaires	  et	  
comptabilité	  
générale	  

	  	  

Droit	  des	  Affaires	  	   24	   	  	   	  	   24	   	  	  

Comptabilité	  générale	  2	  	   12	  	   12	   	  	   24	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   36	  	   12	  	   	  	   	  48	   	  6	  

UE	  7	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Métiers	  du	  
Marketing	  

	  	  

Marketing	  2	  :	  Etudes	  de	  
marché	  	   	  24	   	  	   	  	   24	  	   	  	  

Projet	  marketing	  
appliqué	   	   21	  	   	  	   21	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   24	  	   21	   	  	   	  45	   6	  	  
TOTAL	  S5	  

(avec	  option	  du	  marketing)	   154	  	   112	  	   	  	   266	   	  30	  

	  
	  
	  
	  
	  



p.	  14/21	  

	  
Semestre	  6	  

UE	  1	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Outils	  de	  gestion	  

	  	  

Systèmes	  d’information	  	   12	  	   6	  	   	  	   18	  	   	  	  
Techniques	  quantitatives	  

et	  management	  des	  
opérations	  	  

24	  	   	  	   	  	   	  24	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   	  36	   	  6	   	  	   	  42	   6	  	  

UE	  2	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Langages	  et	  outils	  

de	  gestion	  
	  	  

Management	  des	  
ressources	  humaines	  	   24	  	   	  	   	  	   24	  	   	  	  

Anglais	  des	  affaires	  2	  	   	  	   	  18	   	  	   	  18	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   	  24	   18	  	   	  	   	  42	   	  6	  

UE	  3	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Réflexions	  sur	  les	  
organisations	  

	  	  

Théorie	  des	  
organisations	  :	  approche	  

sociologique	  	  
24	  	   	  	   	  	   	  24	   	  	  

Ethique	  et	  responsabilité	  
sociale	  de	  l’entreprise	  	   	  24	   	  	   	  	   	  24	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   	  48	   	  	   	  	   	  48	   6	  	  

UE	  4	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Fonctions	  de	  

l’entreprise	  :	  droit	  
des	  affaires	  et	  
comptabilité	  
générale	  

	  	  

Droit	  des	  Affaires	  	   24	   	  	   	  	   24	   	  	  

Comptabilité	  générale	  2	  	   12	  	   12	   	  	   24	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   36	  	   12	  	   	  	   	  48	   	  6	  

UE	  7	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Métiers	  du	  
Marketing	  

	  	  

Marketing	  2	  :	  Etudes	  de	  
marché	  	   	  24	   	  	   	  	   24	  	   	  	  

Projet	  marketing	  
appliqué	   	   21	  	   	  	   21	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   24	  	   21	   	  	   	  45	   6	  	  
TOTAL	  S5	  

(avec	  option	  du	  marketing)	   154	  	   112	  	   	  	   266	   	  30	  

	  
	   	  



p.	  15/21	  

Parcours	  d’un	  étudiant	  ayant	  choisi	  l’option	  «	  Métiers	  des	  Ressources	  Humaines	  »	  

Semestre	  5	  

UE	  1	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
Langages	  et	  outils	  

de	  gestion	  
	  	  

Projet	  professionnel	  	   6	  	   7	  	   	  	   	  13	   	  	  
Informatique	  de	  gestion	  	   	  	   	  24	   	  	   	  24	   	  	  

Anglais	  des	  affaires	  1	  	   	  	   	  18	   	  	   	  18	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   	  6	   49	  	   	  	   55	  	   	  6	  

UE	  2	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Finance	  et	  

comptabilité	  de	  
gestion	  

	  	  

Finance	  1	  –	  Analyse	  et	  
Diagnostic	  financier	  	   	  20	   6	  	   	  	   26	  	   	  	  

Comptabilité	  de	  gestion	  
1	  	   	  24	   	  12	   	  	   36	  	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   44	  	   18	  	   	  	   	  62	   6	  	  

UE	  3	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
Marketing	  et	  
stratégie	  

	  	  

Marketing	  1	  :	  
Généralités	  	   	  24	   	  12	   	  	   36	  	   	  	  

Stratégie	  	   20	   	  	   	  	   20	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   44	  	   	  12	   	  	   56	  	   6	  	  

UE	  4	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Fonctions	  de	  

l’entreprise	  :	  droit	  
des	  affaires	  et	  
comptabilité	  
générale	  

	  	  

Droit	  des	  Affaires	  	   24	   	  	   	  	   24	   	  	  

Comptabilité	  générale	  2	  	   12	  	   12	   	  	   24	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   36	  	   12	  	   	  	   	  48	   	  6	  

UE	  9	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Métiers	  des	  
ressources	  
humaines	  

	  	  

Analyse	  économique	  1	   24	   	   	   24	   	  

Droit	  du	  travail	   18	   	   	   18	   	  

TOTAL	  UE	   	   42	   	   	   42	   6	  
TOTAL	  S5	  

(avec	  option	  métiers	  des	  ressources	  
humaines)	  

172	  	   91	   	  	   263	   	  30	  

	  
	  
	  



p.	  16/21	  

	  
	  

Semestre	  6	  
	  

UE	  1	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Outils	  de	  gestion	  

	  	  

Systèmes	  d’information	  	   12	  	   6	  	   	  	   18	  	   	  	  
Techniques	  quantitatives	  et	  

management	  des	  
opérations	  	  

24	  	   	  	   	  	   	  24	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   	  36	   	  6	   	  	   	  42	   6	  	  

UE	  2	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Langages	  et	  outils	  

de	  gestion	  
	  	  

Management	  des	  ressources	  
humaines	  	   24	  	   	  	   	  	   24	  	   	  	  

Anglais	  des	  affaires	  2	  	   	  	   	  18	   	  	   	  18	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   	  24	   18	  	   	  	   	  42	   	  6	  

UE	  3	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Réflexions	  sur	  les	  
organisations	  

	  	  

Théorie	  des	  organisations	  :	  
approche	  sociologique	  	   24	  	   	  	   	  	   	  24	   	  	  

Ethique	  et	  responsabilité	  
sociale	  de	  l’entreprise	  	   	  24	   	  	   	  	   	  24	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   	  48	   	  	   	  	   	  48	   6	  	  

UE	  4	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Fonctions	  de	  
l’entreprise	  	  

Analyse	  Economique	  2	  :	  Les	  
Marchés	  	   24	  	   	  	   	  	   	  24	   	  	  

Management	  international	  
des	  affaires	  	   24	  	   	  	   	  	   	  24	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   	  48	   	  	   	  	   48	  	   6	  	  

UE	  9	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

Métiers	  des	  
ressources	  
humaines	  

Comptabilité	  de	  gestion	  2	  :	  
approfondissements	   24	   	   	   24	   	  

Thème	  d’actualité	  en	  RH	   18	   	   	   18	   	  
TOTAL	  UE	   	   42	   	   	   42	   6	  

TOTAL	  S6	  
(avec	  option	  métiers	  des	  ressources	  humaines)	   198	  	   24	  	   	  	   222	  	   	  30	  
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TRONC	  COMMUN	  à	  toutes	  les	  options	  

	   SEMESTRE	  5	  
	  

UE	  1	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
Langages	  et	  outils	  de	  

gestion	  
	  	  

Projet	  professionnel	  	   6	  	   7	  	   	  	   	  13	   	  	  

Informatique	  de	  gestion	  	   	  	   	  24	   	  	   	  24	   	  	  

Anglais	  des	  affaires	  1	  	   	  	   	  18	   	  	   	  18	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   	  6	   49	  	   	  	   55	  	   	  6	  

UE	  2	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Finance	  et	  

comptabilité	  de	  
gestion	  

	  	  

Finance	  1	  –	  Analyse	  et	  
Diagnostic	  financier	  	   	  20	   6	  	   	  	   26	  	   	  	  

Comptabilité	  de	  gestion	  
1	  	   	  24	   	  12	   	  	   36	  	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   44	  	   18	  	   	  	   	  62	   6	  	  

UE	  3	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
Marketing	  et	  
stratégie	  

	  	  

Marketing	  1	  :	  
Généralités	  	   	  24	   	  12	   	  	   36	  	   	  	  

Stratégie	  	   20	   	  	   	  	   20	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   44	  	   	  12	   	  	   56	  	   6	  	  
	  

TRONC	  COMMUN	  aux	  options	  «	  Métiers	  des	  ressources	  humaines	  »,	  «	  Métiers	  de	  la	  finance	  et	  du	  
contrôle	  de	  gestion	  »,	  «	  Métiers	  du	  marketing	  »	  

UE	  4	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Fonctions	  de	  

l’entreprise	  :	  droit	  
des	  affaires	  et	  
comptabilité	  
générale	  

	  	  

Droit	  des	  Affaires	  	   24	   	  	   	  	   24	   	  	  

Comptabilité	  générale	  2	  	   12	  	   12	   	  	   24	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   36	  	   12	  	   	  	   	  48	   	  6	  
	  

UE	  Spécifique	  à	  l’option	  «	  Métiers	  de	  la	  comptabilité	  et	  de	  l’audit	  »	  

UE	  5	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Métiers	  de	  

comptabilité	  et	  de	  
l’audit	  1	  

	  	  

Comptabilité	  générale	  1	  	   	  16	   8	  	   	  	   24	  	   	  	  

Droit	  des	  sociétés	  	   24	   	  	   	  	   24	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   40	  	   8	  	   	  	   	  48	   6	  	  
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UE	  6	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Métiers	  de	  

comptabilité	  et	  de	  
l’audit	  2	  

	  	  

Fiscalité	  1	  	   	  24	   	  	   	  	   24	  	   	  	  

Finance	  2	  :	  Création	  de	  
valeur	  :	  investissements	   24	   	  	   	  	   24	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   48	  	   	   	  	   	  48	   6	  	  
	  

UE	  spécifique	  à	  l’option	  «	  Métiers	  du	  marketing	  »	  

UE	  7	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Métiers	  du	  
Marketing	  

	  	  

Marketing	  2	  :	  Etudes	  de	  
marché	  	   	  24	   	  	   	  	   24	  	   	  	  

Projet	  marketing	  
appliqué	   	   21	  	   	  	   21	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   24	  	   21	   	  	   	  45	   6	  	  
	  

	  

UE	  spécifique	  à	  l’option	  «	  Métiers	  de	  la	  Finance	  et	  du	  contrôle	  de	  gestion	  »	  

UE	  8	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

Métiers	  de	  la	  
finance	  et	  du	  

contrôle	  de	  gestion	  
1	  
	  	  

Finance	  et	  contrôle	  de	  
gestion	  :	  environnement,	  
institutions,	  fonctions…	  

18	   	   	   18	   	  

Finance	  2	  –	  Création	  de	  
valeur	  :	  investissements	   24	   	   	   24	   	  

Finance	  5	  –	  Analyse	  et	  
diagnostic	  financiers	  

approfondis	  
18	   6	   	   24	   	  

TOTAL	  UE	   	   60	   6	   	   66	   	  
	  

UE	  spécifique	  à	  l’option	  «	  Métiers	  des	  Ressources	  Humaines	  »	  

UE	  9	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Métiers	  des	  
ressources	  
humaines	  

	  	  

Analyse	  économique	  1	   24	   	   	   24	   	  

Droit	  du	  travail	   18	   	   	   18	   	  

TOTAL	  UE	   	   42	   	   	   42	   6	  

	   	   	   	   	   	  
TOTAL	  S5	  

(avec	  option	  métiers	  de	  la	  comptabilité	  et	  de	  
l’audit)	  

182	  	   87	  	   	  	   269	  	   	  30	  

TOTAL	  S5	   190	  	   97	  	   	  	   287	  	   	  30	  
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(avec	  option	  métiers	  de	  la	  finance	  et	  du	  
contrôle	  de	  gestion)	  

TOTAL	  S5	  
(avec	  option	  du	  marketing)	   154	  	   112	  	   	  	   266	   	  30	  

TOTAL	  S5	  
(avec	  option	  métiers	  des	  ressources	  

humaines)	  
172	  	   91	   	  	   263	   	  30	  

	  

	  

	   SEMESTRE	  6	  
	  

TRONC	  COMMUN	  à	  toutes	  les	  options	  

UE	  1	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Outils	  de	  gestion	  

	  	  

Systèmes	  d’information	  	   12	  	   6	  	   	  	   18	  	   	  	  
Techniques	  quantitatives	  

et	  management	  des	  
opérations	  	  

24	  	   	  	   	  	   	  24	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   	  36	   	  6	   	  	   	  42	   6	  	  

UE	  2	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Langages	  et	  outils	  

de	  gestion	  
	  	  

Management	  des	  
ressources	  humaines	  	   24	  	   	  	   	  	   24	  	   	  	  

Anglais	  des	  affaires	  2	  	   	  	   	  18	   	  	   	  18	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   	  24	   18	  	   	  	   	  42	   	  6	  

UE	  3	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Réflexions	  sur	  les	  
organisations	  

	  	  

Théorie	  des	  
organisations	  :	  approche	  

sociologique	  	  
24	  	   	  	   	  	   	  24	   	  	  

Ethique	  et	  responsabilité	  
sociale	  de	  l’entreprise	  	   	  24	   	  	   	  	   	  24	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   	  48	   	  	   	  	   	  48	   6	  	  
	  

TRONC	  COMMUN	  aux	  options	  «	  Métiers	  des	  ressources	  humaines	  »,	  «	  métiers	  de	  la	  finance	  et	  du	  
contrôle	  de	  gestion	  »,	  «	  métiers	  du	  marketing	  »	  

UE	  4	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Fonctions	  de	  
l’entreprise	  	  

Analyse	  Economique	  2	  :	  
Les	  Marchés	  	   24	  	   	  	   	  	   	  24	   	  	  

Management	  
international	  des	  affaires	  	   24	  	   	  	   	  	   	  24	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   	  48	   	  	   	  	   48	  	   6	  	  
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UE	  spécifique	  à	  l’option	  «	  Métiers	  de	  la	  comptabilité	  et	  de	  l’audit	  »	  

UE	  5	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Métiers	  de	  la	  

comptabilité	  et	  de	  
l’audit	  3	  

	  	  

Comptabilité	  générale	  3	  	   16	   8	   	  	   24	   	  	  

Fiscalité	  2	  	   24	   	  	   	  	   24	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   40	  	   8	   	  	   48	   6	  

UE	  6	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

	  
	  Métiers	  de	  la	  

comptabilité	  et	  de	  
l’audit	  4	  

	  	  

Comptabilité	  de	  gestion	  
2	  :	  Approfondissements	  	   24	   	   	  	   24	   	  	  

Finance	  4	  :	  Création	  de	  
valeur	   24	   	  	   	  	   24	   	  	  

TOTAL	  UE	   	  	   48	   	   	  	   48	   6	  
	  

UE	  spécifique	  à	  l’option	  «	  métiers	  du	  marketing	  »	  

UE	  7	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

Métiers	  du	  
marketing	  2	  

Etude	  de	  secteurs	   	   21	   	   21	   	  
Marketing	  3	  :	  

approfondissements	   24	   12	   	   36	   	  

TOTAL	  UE	   	  	   24	   33	   	  	   57	   6	  
	  

UE	  spécifique	  à	  l’option	  «	  métiers	  de	  la	  finance	  et	  du	  contrôle	  de	  gestion	  »	  

UE	  8	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

Métiers	  de	  la	  
finance	  et	  du	  

contrôle	  de	  gestion	  
2	  

Comptabilité	  de	  gestion	  2	  :	  
approfondissements	   24	   	   	   24	   	  

Finance	  4	  –	  Création	  de	  
valeur	   24	   	   	   24	   	  

TOTAL	  UE	   	   48	   	   	   48	   6	  
	  

UE	  spécifique	  à	  l’option	  «	  métiers	  des	  ressources	  humaines	  »	  

UE	  9	   discipline	   CM	   TD	   TP	   Total	   ECTS	  

Métiers	  des	  
ressources	  
humaines	  

Comptabilité	  de	  gestion	  2	  :	  
approfondissements	   24	   	   	   24	   	  

Thème	  d’actualité	  en	  RH	   18	   	   	   18	   	  
TOTAL	  UE	   	   42	   	   	   42	   6	  

	   	   	   	   	   	  
TOTAL	  S6	  

(avec	  option	  métiers	  de	  la	  comptabilité	  et	  de	  
l’audit	  

196	  	   	  32	   	  	   	  228	   	  30	  
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TOTAL	  S6	  
(avec	  option	  métiers	  de	  la	  finance	  et	  du	  contrôle	  

de	  gestion)	  
	  204	   	  24	   	  	   	  228	   	  30	  

TOTAL	  S6	  
(avec	  option	  métiers	  du	  marketing)	   180	  	   57	  	   	  	   	  237	   	  30	  

TOTAL	  S6	  
(avec	  option	  métiers	  des	  ressources	  humaines)	   198	  	   24	  	   	  	   222	  	   	  30	  

	  

	  


