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MASTER MANAGEMENT ET
ADMINISTRATION DES

ENTREPRISES (parcours Double
Compétence et Management Général)

Diplome national de Master

Une formation professionnalisante pendant 1 ou 2 ans pour découvrir le monde de I'entreprise et
se préparer aux métiers du management, aprés un cursus peu ou non gestionnaire.

CONDITIONS D’ACCES

= Etre titulaire d’un diplome BAC + 3 dans
un domaine peu ou non gestionnaire

= Admission sur dossier et entretien via la

plateforme Mon Master pour le M1 et
e-candidat pour le M2

CHIFFRES

= Taux d’insertion professionnelle : 88 %

= Salaire mensuel brut médian des
diplomés : 43 000 €

Source : enquéte d’insertion professionnelle réalisée 6 mois apres
'obtention du dipléme, auprés des diplomés 2022 du Master
Management et Administration des Entreprises de I'|AE DIJON

COMPETENCES VISEES

= Coordonner et fédérer

= Manager la performance financiere et extra financiere

= Accompagner ses équipes et gérer en équipe

= Développer ses compétences transverses

= Agir en entreprise, prendre des initiatives, gérer le changement
= Déployer ses compétences en entreprise

PROFESSIONNALISATION

= Les étudiants qui suivent le Master en 2 ans sont en contrat de
professionnalisation ou en formation continue (pro-A, CPF, plan
de développement des compétences...) durant les 2 années de la
formation, soit 24 mois

= Les étudiants qui effectuent la formation seulement sur 1 année de
Master 2 (intégration directe en M2) ont le choix entre deux promotions
dédiées :
= 1 promotion au sein de laquelle les étudiants effectuent un stage
de 3 a 6 mois (formation initiale classique)
= 1 promotion au sein de laquelle les étudiants sont en alternance
(contrat de professionnalisation, contrat d’apprentissage, formation
continue (pro-A, CPF, plan de développement des compétences...))
durant 1 année (12 mois)

DEBOUCHES

= Contréleur de gestion

= Directeur financier

= Responsable des ressources humaines
= Chef de produit

= Chargé de clientele

= Créateur d’entreprise

= Repreneur d’entreprise

= Directeur d’unité

= Chef de projet

= Ingénieur d’affaires

= Métier des achats ou de la logistique


https://iae.u-bourgogne.fr/
https://iae.u-bourgogne.fr/nos-masters-2/double-competence-alternance-24-mois/

PROGRAMME pour les étudiants effectuant le Master sur 2 ans

1% année

Marketing

Gestion des ressources humaines

Management de I'innovation

Comptabilité générale

Comptabilité de gestion

Contréle de gestion

Management d’équipe

Communication

Comportement organisationnel

Anglais pour le manager (facultatif)

Management des organisations

Entrepreneuriat

Enjeux du développement durable

Mémoire d’alternance et méthodologie du mémoire
Tutorat pédagogique/Retour d’expérience

Cycles de conférences

Appréciation entreprise et Soutenance d’alternance
Suivi du projet professionnel

2¢me apnée

Business Game

Stratégie

Politique financiere

Supply chain et gestion de production

Analyse financiere

Statistiques appliquées au management

Systemes d’information

Management de projet

Leadership et intelligence émotionnelle

Anglais pour le manager (facultatif)

Responsabilité sociétale de I'entreprise
Environnement économique

Droit des affaires et fiscalité

Droit du travail

Mémoire d’alternance et méthodologie du mémoire
Tutorat pédagogique/Retour d’expérience

Cycles de conférences

Appréciation entreprise et Soutenance d’alternance
Suivi du projet professionnel

PROGRAMME pour les étudiants effectuant le Master sur 1 an

CONTACTS

m Direction de la formation

Business Game

Marketing

Gestion des ressources humaines
Stratégie

Politique financiére

Supply chain et gestion de production
Comptabilité générale

Comptabilité de gestion

Contréle de gestion

Analyse financiere

Statistiques appliquées au management
Systemes d’information
Management d’équipe

Fabrice HERVE
fabrice.herve@u-bourgogne.fr

Hervé CHEILLAN
herve.cheillan@u-bourgogne.fr
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I de Management

m Secrétariat

ae-iae@u-bourgogne.fr

Management de projet

Leadership et intelligence émotionnelle
Anglais pour le manager (facultatif)
Entrepreneuriat

Enjeux du développement durable
Responsabilité sociétale de I'entreprise
Environnement économique

Droit des affaires et fiscalité

Droit du travail

Mémoire d’alternance et méthodologie du mémoire
Tutorat pédagogique/Retour d’expérience
Cycles de conférences

Suivi du projet professionnel
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https://www.iae-france.fr/
https://www.sgsgroup.fr/
https://www.u-bourgogne.fr/
https://www.facebook.com/IAEDIJON
https://www.linkedin.com/school/1422833
https://www.instagram.com/iae.dijon/
https://twitter.com/IAEDIJON

